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CAF:s hallbarhetsarbete

2025 har praglats av geopolitisk, makroekonomisk och klimatmassig instabilitet. Intensifieringen av
olika konflikter, det nya paradigmet fér internationell sékerhet, den véxande teknologiska och
kommersiella rivaliteten mellan Kina och USA, samt den 6kade férekomsten av extrema
klimatfenomen, har dominerat den globala agendan och paverkat férutsattningarna fér bade
regeringars och foretags vardag. | detta scenario &r hallbarhet inte bara en skyldighet, utan framfor
allt en méjlighet att bygga en mer motstandskraftig, konkurrenskraftig och réattvis framtid.

Europa, CAF:s huvudmarknad och dar merparten av koncernens verksamhet och fokus ar
koncentrerad, har tagit avgérande steg i denna riktning genom genomférandet av Clean Industrial
Deal, presentationen av den nya flerariga budgetramen 2028-2034 — som fokuserar pa klimat,
digitalisering och sakerhet som strategiska prioriteringar — samt godké&nnandet av det sa kallade
Omnibus-paketet for regelférenkling.

Trots den komplexa globala kontexten férblir utsikterna for jarnvagssektorn positiv.
Jarnvagsmarknaden forvantas véaxa med 3 % arligen fram till 2029, drivet av urbanisering, 6kad
kollektivtrafik och elektrifiering. Parallellt éppnar den cirkuldra ekonomin, digitaliseringen och
artificiell intelligens upp nya vagar for att fornya, forbattra effektiviteten i verksamheten och starka
motstandskraften i koncernens affarer.

CAF har bekraftat ett atagande for en ansvarsfull, balanserad och hallbar utvecklingsmodell, som
konsekvent integrerar ekonomiska, sociala och miljsmassiga dimensioner i alla beslut. CAF:s
strategiska plan, masterplan och hallbarhetspolicy fortsatter att vara den fardplan som végleder
tillvaxt och styr positiva bidrag till manniskors véalbefinnande och planetens halsa.

Rakenskapsaret 2025 har varit sarskilt relevant for CAF. En starkt orderstock, 6kad omsattningen
och férbattrad I6nsamheten, samtidigt som man bibehallit en solid finansiell stéllning. Sarskilt
anmarkningsvart &r tilldelningen av det storsta kontraktet i koncernens historia med SNCB, vart 1,7
miljarder euro, samt avtalet fér det forsta projektet med forarlésa fordon fér Neapels tunnelbana.

Nar det galler miljé har koncernen lyckats minska absoluta utslapp (tCO2e) i scope 1 och 2 med 30
% (60 % i intensitet), utéver en minskning pa 43 % av scope 3-utslapp férknippade med
produktanvandning (gCO2e/passagerarkilometer), allt jamfért med baséret 2019. Dessa
minskningar, tillsammans med en robust bolagsstyrning och starka prestationer inom hallbarhet, har
gjort det majligt for CAF att uppna det hégsta CDP-betyget A. Detta placerar CAF i niva med eller
dver vara branschkollegor i de framsta ESG-rankningarna, sdsom EcoVadis, MSCI, Sustainalytics
och S&P.

Inom den sociala dimensionen har betydelsen av CAF:s engagemang fér ménniskor ocksa erkants
genom certifieringen som Regional Top Employer i Europa (Spanien, Frankrike, Storbritannien,
Tyskland och Polen), en milstolpe som speglar koncernens goda praxis inom talanghantering och
skapandet av sakra, motiverande och kvalitativa arbetsmiljéer.

Vidare konkretiseras koncernens starka engagemang for affarsetik och respekt for manskliga
rattigheter i all verksamhet genom att systematiskt tillampa en "case-by-case” due diligence, i full
éverensstammelse med FN:s vagledande principer, OECD:s riktlinjer och de tio principerna i Global
Compact. CAF:s beslutsamhet att agera etiskt och transparent har bland annat resulterat i
publiceringen av specifik relevant information rérande Jerusalem-projektet och den due diligence
som tillampats dar.

Slutligen, inom omradet for hallbar finansiering, &r 86 % av omsattningen vid utgangen av 2025 i linje
med EU:s taxonomi fér hallbara aktiviteter, vilket innebar att CAF har natt malet och stérkt sin
position som en hallbar investering. Dessutom &éversteg koncernen en miljard euro i produkter
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kopplade till ramverk fér grén och hallbar finansiering och tecknade ett lan pa 80 miljoner euro med
Europeiska investeringsbanken for att driva innovation och hallbarhet i koncernens verksamhet.

Dessa resultat, tillsammans med den transparens och noggrannhet som kénnetecknar koncernen,
har bidragit till uppvarderingen av CAF:s marknadsvarde under 2025, med en tillvaxt pa 69 %. Dessa
framsteg visar att strategin ar sund och att koncernen ar fullt forberedda pa att mota framtidens

utmaningar.

2026 blir ett nyckelar fér att konsolidera de planerade atgarderna och na de mal som faststallts i den
strategiska plan och masterplanen for hallbarhet, samt for att definiera nya mal for nasta strategiska
cykel.

EuroMaints hallbarhetsarbete

EuroMaint jobbar aktivt med hallbarhet, i linje med koncernens fokus. Vara huvudomraden som vi
arbetar med I6pande &r de fragor som praglar var verksamhet i var arbetsmiljo samt miljo.

Syftet med arbetet &r att fortsatt forsakra sig om att EuroMaint &r ett hallbart bolag ur ett
verksamhets-, ekonomiskt och samhalisperspektiv. Vi sarskiljer inte hallbarhetsfragorna fran var
ordinarie verksamhet. Pelarna i vart hallbarhetsarbete ar:

e Relevanta och lattférstaeliga policyer och tydliga riktlinjer for medarbetare och
samarbetspartners

e Lopande riskbedémningar

e Relevanta mal inom huvudomrédena

Arbetet féljs upp i form av sa kallade indikatorer och redovisas fér styrelsen samt i EuroMaints
arsredovisning.

Till grund fér arbetet ligger FN:s program Global Compact. Programmet innehaller tio principer kring
manskliga rattigheter, arbetsratt, miljé och korruption och vara gemensama policies inom koncernen
for Code of Conduct.

Vanligen, ] '
% | v” E

Gorka Tamayo

CEO EuroMaint gruppen
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Introduktion

EuroMaint erbjuder kvalificerade underhallstjanster av jarnvagsfordon som tillgodoser kundernas
behov av val fungerande fordonsflottor. Vart heltdckande utbud av underhalls- och
ombyggnadstjanster omfattar bland annat kvalificerat tekniskt underhall, reservdelsférsorjning,
fordonsmodifiering och komponentservice. Var kompetens omfattar alla typer av sparburna fordon
fér person- och godstrafik samt infrastrukturarbeten. Vi har ett nat av verkstader fran Lulea i norr il
Malmé i séder samt i Norge. Hos oss arbetar manga av Sveriges framsta specialister inom underhaill
av jarnvagsfordon. Vart atagande for hallbarhet ar integrerat i var affarsstrategi och
verksamhetskultur. Vi stravar efter att minimera var miljépaverkan, sakerstalla rattvisa arbetsvillkor
och bidra positivt till de samhallen dar vi verkar. Vara certifieringar enligt ISO 9001, ISO 14001 och
ISO 45001 bekraftar vart engagemang for kvalitetsstyrning, miljéledning och arbetsmiljéledning.
Dessa certifieringar fungerar som fundament for var strategi att kontinuerligt férbattra vara processer
och satta nya standarder fér hallbarhet inom var bransch.

Helhetsansvar for underhall

Vi tar helhetsansvar for tagunderhall och fordonstillgéanglighet genom tillganglighetsavtal. Malet ar att
fordonen i sa stor utstrackning som méjligt ska finnas tillgangliga for trafik sa att vara kunder kan
koncentrera sig pa sin karnverksamhet. Underhallserbjudandet omfattar allt frn trafiknara underhall
till faltservice, revisioner och utveckling av underhallskoncept.

Samtliga verkstader ar miljo- och kvalitetscertifierade och vi har tagit intryck av modern
produktionsfilosofi och infért var egen version av lean production — Rail Production System. RPS &r
ett industriellt férhallningssatt till tjansteproduktion som bidrar till utvecklingen av véra verkstader,
arbetsprocesser och medarbetare.

Reservdelar och komponenter pa plats i tid

EuroMaint har ett reservdels- och logistiksystem helt anpassat for spartrafikbranschen. Genom ratt
kontakter hos underleverantérerna och en dedikerad logistikorganisation sékerstéller vi att vara
verkstéader och mobila serviceteam har tillgang till kostnadseffektiva reservdelar i ratt tid.

Pa vara verkstader utfors byten av hogvardeskomponenter sasom bland annat hjul, boggi,
traktionsmotorer och elektronik. Komponentservice &r en integrerad del i var underhalistjanst.
Upparbetning av komponenter sker vid EuroMaints komponentverkstader i Amal och Orebro.

Fordonsmodifieringar som 6kar fordonens livslangd

Genom vara tjanster for fordonsmaodifieringar bidrar vi till att 6ka fordonens livsléngd, optimerar
underhallet och férbattrar prestanda, komfort och design. Vi utfor sdval ytskiktsrenoveringar som
avancerade tekniska uppgraderingar.

Dubbel Vasentlighet

Inom EuroMaint beaktar vi bade finansiell vasentlighet och paverkningsvasentlighet. Detta betyder
att vi inte bara analyserar hur miljé-, sociala och styrningsrisker (ESG-risker) paverkar var
verksamhet, utan ocksa hur var verksamhet paverkar miljén och samhéllet.

Okade klimatregleringar leder till hogre kostnader for att minska utslapp eller for investeringar i grén
teknik. For att adressera detta har vi implementerat ett kontinuerligt évervakande av férandringar i
regleringar och marknadsférhallanden. EuroMaint har investerat i reningstekniker for att minska
utslappen och arbetar med att 6ka energieffektiviteten. ISO 14001-standarden hjalper oss att
sakerstalla att vart miljéledningssystem &r effektivt och uppdaterat.
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EuroMaint arbetar aktivt med att minska sin miljopaverkan genom att implementera
vattenbesparande atgarder som vattenaterbruk, arbetar med att 6ka avfallsatervinningssystem vid
véara anlaggningar och minskad kemikalieférbrukning samt utfasning av farliga kemikalier. | manga
fall &r féretaget begransat avseende energibesparingsatgarder i anlaggning, eller garantikemikalier
p.g.a. att vi inte ager infrastrukturen eller tillverkares krav.

Vi gor detta genom féljande;

Vi genomfér regelbundna bedémningar for att identifiera vasentliga ESG-risker och mojligheter.
Dessa bedémningar ligger till grund for vara strategiska beslut och hjalper oss att prioritera insatser
som har stérst inverkan. Vi 6vervakar och forutse risker i var leverantérskedja och arbetar nara med
véra leverantdrer for att sakerstélla att de uppfyller vara hallbarhetskrav genom bl.a.
leverantérsrevisioner.

Genom att engagera vara intressenter, inklusive anstallda, kunder, leverant6rer och investerare, for
att férsta deras férvantningar och sakerstélla att vara hallbarhetsinsatser méter deras behov. Detta
resulterar i att vi arbetar mot att var affarsmodell ska vara férenlig med évergangen till en hallbar
ekonomi genom att kontinuerligt félja upp hallbarheten mellan leverantér, EuroMaint och vara

kunder.

Vara interna revisioner och tredjepartsgranskningar sakerstéaller att vi foljer vara
hallbarhetsataganden och identifierar méjligheter till forbattring.

Genom att tillampa principen om dubbel vasentlighet stravar vi efter att skapa langsiktigt varde for
vara intressenter och bidra till en hallbar framtid. VVart engagemang for hallbarhet &r integrerat i var
affarsstrategi och vi kommer fortsétta att utveckla vara insatser for att méta de véaxande
férvantningarna fran samhaillet och marknaden.

EuroMaint och Agenda 2030

EuroMaint engagerat i FN:s hallbarhetsmal Agenda 2030 och har identifierat flera mal dar vi kan
gora betydande bidrag:

ANSTANDIGA Mal 8 (Anstidndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéaxt): EuroMaint

ARBETSVILLKOR sakerstaller rattvisa och sakra arbetsvillkor for alla anstallda genom att
OCHEKCNOMISK erbjuda kontinuerlig utbildning och utvecklingsméjligheter. Vi framjar en

TIL&XT/
M|

inkluderande arbetsmilj¢ dar mangfald och jamstalldhet ar centrala
varden. Vi har ocksa satt upp mal for att framja ekonomisk tillvaxt
genom lokala investeringar och kapacitetsbyggande initiativ.

Mal 9 (Industri, innovation och infrastruktur): Vi investerar i ny
teknik och innovativa Iésningar for att forbattra effektiviteten och
hallbarheten inom jarnvagssektorn. Vara utvecklingsinsatser fokuserar
pa att skapa nya metoder och verktyg som kan férbattra vara tjanster
och minska var miljdpaverkan. Vi har flera pagaende projekt som
syftar till att utveckla hallbara och energieffektiva underhallsiésningar.

Mal 11 (Hallbara stader och samhillen): Genom att erbjuda palitliga
och miljévanliga underhallstjanster bidrar vi till utvecklingen av
hallbara stader. Var verksamhet hjélper till att minska trafikstockningar
och utslapp genom att sakerstélla att kollektivtrafiken fungerar effektivt
och tillférlitligt. Vi deltar ocksa i lokala projekt for att forbattra
stadsmiljéer och stddja hallbar stadsutveckling.
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Mal 12 (Ansvarsfull konsumtion och produktion): Vi
implementerar principer for cirkular ekonomi i alla vara processer.
Genom att optimera resursanvandningen och minimera avfall, arbetar
vi fér att skapa en hallbar produktionskedja som gynnar bade miljén
och ekonomin. Vi har satt upp specifika mal fér att minska
anvandningen av farliga &mnen och 6ka atervinningen av material.

Omrade — Miljé (ESRS E1-E5)

Transporter pa jarnvag ar ett energieffektivt satt att transportera passagerare och gods pa. Ratt val
av energiférsorjning och kemikalier resulterar i minimal klimatpaverkan.

Jarnvagen har en hég transportkapacitet

Ett t&g kan transportera en betydande mangd gods, vilket minskar antalet lastbilar pa vagarna,
minskar bransleférbrukningen och utslappen. Detta ar betydande ur ett samhallsekonomiskt
perspektiv nar Sveriges arsproduktion pa el prognosticeras behéva 6ka med 120 procent till ar 2045
och varje insparad kilowattimme réknas.

Jarnvagen slapper ut minst vaxthusgaser

Sett till COze-utslapp per personkilometer ar banresor i Sverige i princip utslappsfria eftersom elen i
kommer fran férnybara kallor, framst vattenkraft och vindkraft. Sa trots att bantrafiken star fér mer &n
30% av transportarbetet i Sverige svarar den alltsa fér mindre &n en procent av de totala
koldioxidutsl&appen inom transportsektorn.

Totala CO2e-utslépp per personkilometer med olika fardsatt (wheel to-wheel perspektiv) COze-

utslapp per fordonskategori
Persontransportarbetet under 2022 var 137 miljarder personkilometer

Personbil 0,145 kg/pkm
mm
Buss 0,038 kg/pkm @ @ e @

Tag 0,002 kg/pkm

Tunnelbana 0,0048 kg/pkm

Sparvag 0,0052 kg/pkm 6 c @ @
Flyg 0,125 kg/pkm ,. - ; -

......

Transporter orsakar dven andra luftféroreningar &n avgaser, till exempel genom slitage av bromsar,
hjul, d&ck och jarnvagsspar. Jarnvagen har en minimal paverkan pa luftkvalitén, sarskilt jgmfort med
andra transportmedel.

EuroMaint bidrar till detta genom ett stort miljoengagemang kopplat till underhallet av jarnvégsfordon
och dess komponenter. Bolaget arbetar strukturerat fér ett systematiskt, kontinuerligt och repetitivt
arbetssatt. Utgangspunkten ar miljépolicyn som utmynnar i vart miljéledningssystem. Malet &r att
vara medvetna om sina miljdaspekter och atgarda uppkomna miljérisker i verksamheten och att
standigt férbattra bolagets egna och kundernas miljoprestanda. Hela verksamheten &r certifierad
enligt miljdstandarden 1ISO14001:2015 och EuroMaint anvander gréna avtal fér energi i den graden
det ar mojligt.
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Fér att minska var miljépaverkan fortsatter vi att arbeta malmedvetet med de aktiviteter som vi
kopplat mot var plan.

Det innebar att vi, férutom att skapa goda ekonomiska resultat, stravar efter att utveckla vart
miljdarbete, ta ansvar foér vara anstéllda, bedriva ett ansvarsfullt féretagande, sakrar leveranskedjan
och spelar en aktiv roll i utvecklingen av samhéllet — idag och i framtiden.

For samtliga vara verkstader finns miljériskerna sammanstallda i miljdaspektkataloger som revideras
arligen. Dessa ar klassificerade och varderade i enlighet med vart miljsledningssystem. Till de
vasentliga riskerna har ett handlingsprogram tagits fram fér att minimera sannolikheten och
konsekvenserna av att identifierade risker skulle intréffa.

E1: Klimatférandringar

EuroMaint tar ett omfattande ansvar for att hantera och minska klimatpaverkan. Vi arbetar aktivt med
att minska vara vaxthusgasutslapp genom att implementera energieffektiva Iésningar och anvéanda
férnybar energi. Vara anldaggningar ar arbetar med att optimera energiférbrukningen och reducera

koldioxidutslappen.

E2: Fororeningar

Fér att minska féroreningar har vi implementerat luft- och vattenbehandlingssystem fér att hantera
och rena utslapp fran vara anlaggningar. Vart miljdledningssystem, hjalper oss i var stravan att félja
de hogsta standarderna for att minimera utslappen av farliga @mnen. Vi anvander dessa filtrerings-
och behandlingsystem fér att rena utslapp till luft och vatten, och vi har rutiner for att hantera och
minska anvandningen av kemikalier i vara processer.

E3: Vatten och Avfall

Vattenhantering &r en kritisk del av vart miljdarbete. EuroMaint har framtida mal med att minska
vattenférbrukningen och ateranvanda vatten dar det &r majligt. Vara infrastrukturférvaltare
tillhandahaller anlaggningar som &r utrustade med moderna avloppsreningssystem som sékerstaller
att allt utslapp uppfyller eller évertraffar miljokraven. Vi stravar efter att minimera avfall genom att
férbattra vara atervinningsprocesser och optimera anvandningen av resurser. Genom att 6ka
atervinningen och minska mangden avfall som gar till deponi, arbetar vi mot malet att uppna en

cirkular ekonomi.

E4: Biologisk Mangfald och Ekosystem

Genom att genomféra miljokonsekvensbedémningar fore varje nytt projekt sakerstéller vi att vara
verksamheter inte negativt paverkar lokala ekosystem. Vi samarbetar med lokala myndigheter for att
sakerstalla att projekt inte paverkar biologisk mangfald och restaurering av naturliga habitat negativt.
Vart mél &ar att bidra positivt till ekosystemen runt vara anlaggningar och minimera var ekologiska
paverkan.

E5: Resursanvandning och Cirkular Ekonomi

Vi &r engagerade i att optimera var resursanvandning genom att inféra cirkuléra ekonomiprinciper i
var verksamhet. Detta inkluderar bl.a. att minimera anvandningen av jungfruliga révaror. Vi arbetar
aktivt med vara leverantérer for att sakerstalla att de ocksa féljer hallbara praxis och vi utfér
regelbundna revisioner for att 6vervaka och férbattra var leverantérskedjas hallbarhet.
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Omrade - Sociala forhallanden & Personal (ESRS
S$1-S4) (HR/HSE)

S$1: Den Egna Arbetskraften

EuroMaint &r engagerat i att erbjuda en séker och halsosam arbetsmilj6 for alla anstéllda. Vi har
implementerat omfattande arbetsmiljéprogram som féljer var ISO 45001-certifiering, vilket
sakerstéller att alla arbetsplatser uppfyller strikta sékerhetsstandarder. Vara program inkluderar
regelbunden utbildning i arbetsmiljéfragor, riskbedémningar, och incidentrapportering for att
identifiera och atgérda potentiella faror innan de leder till olyckor eller skador. Vi framjar ocksa en
kultur av halsa och valbefinnande genom initiativ som fokuserar pa bade fysisk och mental halsa.

Alla kontor och verkstader har uppdraget att planera och genomféra skyddsronder regelbundet dar
arbetsmiljén inventeras fysiskt. Vid nya eller férandrade arbeten genomfors riskanalyser dar
identifierade risker dokumenteras och atgardas. Under 2025 genomférdes 158 skyddsronder (92%
av planerade).

Olyckor, tilloud och arbetsmiljéavvikelser dokumenteras och hanteras Iépande. | vart
avvikelsehanteringssystem dokumenterar vi samtliga avvikelser och faststallda rotorsaker kopplas till
atgarder for att korrigera och forebygga att de ska uppsta igen. Under 2025 hade EuroMaint ett
frequencyindex pa 23.69 (olycksfrekevens) och ett severityindex pa 0.31(allvarlighetsgrad pa
olyckorna) samt ett safetyindex pa 0.37 (riskobservationer per tillbud och olyckor).

Skyddsronder, riskanalyser och avvikelser foljs upp affarsenheternas manadsrapporter samt i de
periodiska skyddskommittémétena for de olika tjanstestallena tilsammans med genomgang i central
skyddskommitté och EuroMaints ledningsgrupp.

S2: Arbetstagare i Vardekedjan

Vi tar ansvar fér arbetsvillkoren i hela var leverantérskedja. Genom vart Responsible Procurement
Program sakerstaller vi att alla vara leverantorer foljer strikta sociala och etiska standarder. Vi
genomfér regelbundna leverantérsbedémningar och revisioner for att sakerstélla efterlevnad av var
uppférandekod, som inkluderar krav pa manskliga rattigheter, arbetsvillkor och miljéhansyn. Vi
arbetar nara med véra leverantérer for att hjalpa dem forbattra sin praxis och uppna hogre
hallbarhetsstandarder.

B VERY HIGH - MUY ALTO
HIGH - ALTO
LOW - BAJO

B VERY LOW - MUY BAJO

Figur 1 visar CAF och EuroMaints riskanalys 6éver leverantdrskedjor ver hela vériden.
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| CAF-koncernen finns det en Efterlevnadskommitté som radger EuroMaint och andra koncernbolag
vid antagandet av policyer som framjar och iakttar Uppforandekoden. Efterlevnadskommitten
kontrollerar efterlevnaden av Uppférandekoden, granskar initiativ fér spridning av kunskap och
forstaelse av Uppférandekoden, tar emot meddelanden om brott mot Uppférandekoden, beslutar om
betydande brott mot Uppférandekoden, foreslar i forekommande fall inférandet av sanktioner,
foreslar andringar i Uppférandekoden for att halla Uppforandekoden uppdaterad och ger rad kring
tillampningen av Uppférandekoden.

S3: Paverkade Samhillen

EuroMaint har som ambition att vara ett hallbart bolag som driver sin verksamhet pa kommersiella
grunder. Varken bolaget eller dess medarbetare ska vid nagot tillfalle tillskansa sig fordelar genom
att anvanda tveksamma metoder s& som bestickning eller korruption. EuroMaint ska inte heller lata
andra fa férdelar genom icke affarsmassiga metoder utan alltid utvéardera de affarsmajligheter som
finns utifran sakliga grunder. EuroMaint stéder FN:s Global Compact och arbetar dérmed aktivt for
att motarbeta alla former av korruption, inklusive utpressning och bestickning. EuroMaint har
utarbetat "Riktlinjer kring férmaner och korruption” vars grund &r koden "Kod om gavor, beléningar
och andra formaner i naringslivet’ som svenska Institutet Mot Mutor har tagit fram. Koncernen ska
inte enbart félja lokala lagar och férordningar utan aven val férankrade och vitt spridda folkrattsliga
konventioner, dverenskommelser och etiska normer samt moderbolaget Construcciones y Auxiliar
de Ferrocarriles, S.A.:s ("CAF”) vid var tid gallande Crime Prevention Manual.

S4: Konsumenter och slutanvandare

Vi &r dedikerade till att sakerstalla att vara tjanster &r av hogsta kvalitet och sékerhet. Var strikta
efterlevnad av kvalitetsstandarder enligt ISO 9001 hjalper vara underhallstjanster att uppfylla
kundernas krav och férvantningar. Vi genomfér regelbundna kundnéjdhetsundersdkningar for att
samla feedback och identifiera omraden for férbattring. Vart mal &r att erbjuda tillférlitliga och sakra
underhallistjanster som bidrar till en effektiv och hallbar kollektivtrafik.

Omrade — Styrning (ESRS G1)

G1: Ansvarsfullt Féretagande

EuroMaints féretagsstyrning &r baserad pa transparens, ansvar och etiska affarsmetoder. Var
uppférandekod, som &r i linje med FN:s Global Impact 10 principer och OECD:s riktlinjer. Dessa styr
var verksamhet och sakerstaller att vi agerar med integritet och respekt for ménskliga rattigheter i
alla vara affarsrelationer. Vart styrningssystem inkluderar regelbundna revisioner och dvervakning
for att sakerstalla efterlevnad av vara etiska standarder. Vi har en dedikerad Efterlevnadskommitté
som hanterar 6vertradelser av uppférandekoden och sékerstéller att nédvandiga atgarder vidtas for
att korrigera och férhindra framtida évertradelser.

Miljopolicy

EuroMaints miljopolicy betonar vart atagande att minska var miljopaverkan genom att implementera
effektiva och hallbara praxis i alla vara verksamheter. Vi har tydliga miljomal och arbetar
systematiskt for att identifiera och minska miljérisker. Var policy inkluderar att vi:

e Har tydliga miljomal fér var verksamhet.

e Sakrar att medvetandet kring miljéfragor ar hégt hos alla medarbetare.

e |dentifierar, analyserar och varderar vara miljorisker.

e Skapar nodlagesplaner dar risker for miljon identifierats.

o Organiserar miljarbetet s& att det blir ett naturligt inslag i varje anstallds dagliga arbete.
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e Rapporterar alla miljdavvikelser samt arbetar férebyggande for att undvika att de intraffar
igen.

e Vags in och riskbeddms miljdaspekter vid utveckling av EuroMaints verksamhet, tjanster,
produkter samt vid investeringar.

e Staller miljokrav pa vara underentreprenérer och leverantérer.

e Vid inkop granskar och utvarderar de tédnkta materialens inverkan pa miljon.

e Verkar for en kultur dar ansvarstagande fér miljén ar ett viktigt inslag.

e Okar atervinningen av material som férbrukas i verksamheten.

e Minskar anvandningen av skadliga @&mnen i var verksamhet.

e Minskar var miljopaverkan med fokus pa energiférbrukning och kemikalieanvandning.

e Sakerstaller att hantering av avfall sker pa ett sakert och miljdanpassat satt.

e Ska overtraffa rddande lagar, férordningar och 6vriga bestammelser.

Inkdpspolicy

Var inképspolicy betonar vikten av att arbeta med leverantérer som delar vart engagemang for
hallbarhet och etik. Vi har etablerade processer for att valja och utvardera leverantérer baserat pa
deras efterlevnad av vara krav pa manskliga rattigheter, arbetsvillkor, affarsetik och miljohansyn.
Vara grundladggande leverantérsprinciper inkluderar:

e Uppmuntra upprattandet av affarsrelationer baserade pa leverantérernas efterlevnad av krav

som respekt fér manskliga rattigheter, anstandiga arbetsvillkor, affarsetik, miljé och hélsa
och sakerhet.

e Definiera och genomféra processer for val av leverantérer som k&nnetecknas av
konkurrenskraft och kvalitet.

e Etablera relationer med vara leverantérer som styrs av gemensamma principer och ar
foremal for konkurrenskraft, kvalitet, efterlevnad och excellens.

e Viavser att kopa ratt material till I1agsta kostnad och ratt kvalitet i ratt tid med faststallda
behov.

e Framja leverantérernas deltagande i utveckling och férbattring av deras produkter och
tjianster.

Arbetsmiljopolicy

Var arbetsmiljépolicy &r en viktig strategisk fraga féor EuroMaint och en férutsattning for var
framgang. Den omfattar alla som vistas i vara lokaler, inklusive anstallda, inhyrda, entreprenérer,
leverantérer och andra intressenter. Policyn sakerstaller att arbetsmiljon ar saker och
halsoframjande genom att:

e VD och chefer tar ett aktivt évergripande ansvar for arbetsmiljofragorna och sakerstaller att
skriftlig férdelning av arbetsmiljéuppgifter gérs till berérda chefer.

e Chefer med fordelat arbetsmiljansvar har kunskap om vad ett sddant ansvar innebar och
tar ett aktivt och eget ansvar.

e EuroMaint arbetar kontinuerligt och systematiskt med arbetsmiljéarbete for att kunna géra
stéandiga férbattringar.

e Ett ndra och kontinuerligt samarbete mellan féretaget och de anstallda framjas, dar
skyddsombud och skyddskommitté har viktiga roller.

e Skyddsutrustning anvands dar sadan kravs, och det ar varje medarbetares skyldighet.

e Medarbetarna tar ett aktivt ansvar for att félja radande regler och lagar samt bidra till ett gott

samarbete och trivsel.
e Alla olycksfall och tillbud rapporteras och féljs upp i férebyggande syfte.
e Arbetsmiljon vags in och riskbedéms vid utveckling av verksamheten och investeringar.
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Respekt préaglar verksamheten, och en kultur av samarbete, ansvarstagande och palitlighet
framjas.

Arbetsmiljdarbetet féljs upp systematiskt genom olycksstatistik, sjuktal, vertidstimmar och

medarbetarundersékningar.

Information om férandringar i lagar, regler, férordningar och instruktioner sprids till berérda

medarbetare och intressenter.

Vi uppfyller radande lagar, férordningar och bestammelser.

Uppfoérandekod

EuroMaints uppférandekod faststaller vara etiska riktlinjer och principer for ansvarsfullt féretagande.
Vi stédjer och féljer FN Global Compact och OECD riktlinjer. Uppférandekoden galler for alla
anstallda, inklusive visstidsanstallda och inhyrd personal. Nyckelpunkter inkluderar:

Hégt stallda etiska krav och en positiv syn pad mangfald.

Efterlevnad av lagar och forordningar samt vél forankrade internationella
konventioner.

Forpliktelse att forebygga och hantera arbetsrisker och fraimja medarbetarnas
utveckling.

Forpliktelse att sikerstilla att all information hanteras konfidentiellt och att all
offentlig information &r sanningsenlig.

Bekidmpning av korruption och mutor samt efterlevnad av konkurrenslagar.
Forpliktelse att sikerstilla en siker och hdlsosam arbetsmiljo for alla anstéllda.
Forpliktelse att respektera ménskliga réttigheter och sikerstilla réttvisa arbetsvillkor.

Sammanfattning och Framtidsutsikter

EuroMaint ar dedikerade till att fortsatta var hallbarhetsresa genom att standigt forbattra vara
processer och integrera hallbarhet i alla aspekter av var verksamhet. Vi férbinder oss att regelbundet
rapportera om vara framsteg och utmaningar, och vi stravar efter att uppna och évertraffa de mal
som faststallts i enlighet med CSRD och Agenda 2030. Vart langsiktiga mal &ar att skapa en hallbar
framtid for vara anstallda, kunder, samhallen och planeten.

Integrationen med moderbolaget CAF fortsatter och med det, de férdelar av att tillhéra en stérre
organisation. Bolaget fortsatter att arbeta for en saker arbetsmiljo fér sina anstalida och reducerade
kontaktytor fér att méjliggora sakra leveranser till kunderna. Bolaget arbetar framat tillsammans med
moderbolaget CAF for att utveckla arbetet inom héllbarhet.

For vidare lasning se Construcciones y Auxiliar de Ferrocarriles, S.A.:s ("CAF")
hallbarhetsredovisning for rakenskapsaret 2025.
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Kolfotavtryck
Denna sammanstallning visar kolfotavtrycket fran EuroMaints verksamhet.
Syftet ar att ge ett transparent underlag kring:

l. Interna transporter och bransleférbrukning (Scope 1)
Il.  Energi- och vattenférbrukning (Scope 2)
Il Avfallshantering (inkl. farligt avfall) & tjansteresor (Scope 3)

Koppling till CSRD och hallbarhetsrapportering

Denna sammanstallning utgér dven en delmangd av den data som krévs for rapportering enligt
CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) och de underliggande ESRS-standarderna
(European Sustainability Reporting Standards).

Metod fér datainsamling: Energivarden kommer fran systemet Energycontroller (AFRY), avfallsdata
via Stena Recyclings kundportal och transportdata hamtas fran Autoplan/Bilreda (Swedbank) samt
LN affarssystem. Tjansteresor beraknas via EuroMaint reseagent Egencia.

Kénslighetsanalys: Om oklarheter rader kring schablonvéarden, har ett hégre varde anvants (exempel
vattenférbrukning).

Resultat

Resultatet av berakningarna visar att EuroMaint genererar ett totalt kolfotavtryck pa 887,46 ton
CO,e. Fordelningen mellan de tre huvudkategorierna ar:

Scope 1: 256,65-ton COe
Scope 2: 411,04-ton CO,e
Scope 3: 219,77-ton CO2e

Detta motsvarar cirka 29 % (Scope 1), 46 % (Scope 2) respektive 25 % (Scope 3) av det totala
kolfotavtrycket. Analysen visar att de storsta utslappen harrér fran energianvandning och transporter,
vilket pekar ut dessa som prioriterade omraden for férbattringsatgarder. Resultaten anvands som
underlag fér EuroMaints fortsatta arbete med att minska klimatpaverkan samt for att uppfylla kraven
pa transparens och jamfoérbarhet enligt CSRD och ESRS.

Fordelning utslapp EuroMaint
2025

a Scope 1 =Scope2  Scope3
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Scope 1 Transporter

Berakningsgrund for kolfotavtryck for kontraktet: Berakningarna fér transporter och
bransleférbrukning bygger pa data fran servicefordon inom depaerna samt interna transporter av
komponenter. Uppgifterna har hamtats fran LN affarssystem och Autoplan dar drivmedelsforbrukning
och kérstrackor redovisas. Kolfotavtryck har beraknats genom att applicera utsléppsfaktorer pa den
totala branslemangden och darefter fordelas proportionerats i relation till kundkontraktets andel av

EuroMaints totala kontrakt.

Totalt utslapp fran transporter var 256,65 ton CO2e for 2025 fordelat pa nedanstaende.

l. Servicefordon inom depa
EuroMaints emissioner fran servicefordon var 82,63 ton CO.e for 2025

*Beréknad fran dieselkonsumption i produktion/service exporterad fran LN afférssystem till ton COe
och baserat pa 25 674 liter konsumperad och berdknad pad MK1 diesel 3,21842kg per liter.

Il. Tjanstebilar knutna till kontraktet
EuroMaints emissioner fran tjanstefordon var 149,06 ton COze under 2025.

**Berdknad fran exporterad fran Autoplan/Bilreda till COe.

I, Interna transporter av komponenter
EuroMaints emissioner for interna transporter var 24,96 ton COze ***totalt.

***Uppgifter fran SONAT AB.
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Scope 2 Energi

Berakningsgrund foér kolfotavtryck for kontraktet: Energianvéndningen har baserats pa uppgifter fran
Energycontroller (AFRY). Data omfattar el, gas, fiarrvéarme och vatten som anvénds for energi i
depéerna. Utslappsfaktorer har applicerats per energislag for att faststélla kontraktets kolfotavtryck i
ton CO,e. Vattenférbrukning har schablonberaknats till 1 kg CO,e/m?, vilket &r ett medvetet
konservativt varde jamfért med rapporterade nivéer fran de stérsta VA-bolagen. Aven har har
berakningarna proportionerats utifran kontraktets andel arbetstimmar.

l. Kolfotavtryck av energityp i ton och procent
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m 2023 Utfall (ton) m 2024 Utfall (ton)
m 2025 Utfall (ton) Forandring 2023 - 2025 (ton)

Forandring 2024 - 2025 (ton)

Totala CO2e emissioner for 2025 var 395 ton (692,7 2023, 670,9 2024)

Il. Energianvandning och CO,e avtryck

5 000
4 000
3 000
2 000
I N o il I

; | lli |

jan feb mar apr maj jun jul aug  sep okt nov dec

-1 000

® 2023 Forbrukning (MWh) m 2024 Forbrukning (MWh)
m 2025 Forbrukning (MWh) Besparing 2023 - 2025 (MWh)
Besparing 2024 - 2025 (MWh)

Energianvandningen var 26980 MWh for 2025 (28220 for 2023, 29575 for 2024).
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M. Vattenférbrukning: Schablonvardet &r satt till 1kg CO.e /m?, vilket ligger éver de nivaer (0,1—
0,5 kg CO,e /m?) som de tre stérsta VA-bolagen i Sverige normalt rapporterar (dricksvatten

och avloppsrening).
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Vattenférbrukningen 2025 var 16035 m3 (11423 for 2023, 9811 for 2024). Okningen berodde framst
pa att en depa under en period vart tvungen att anvdnda kommunvatten i stallet fér processvatten
p.g.a. skadad infrastruktur. Med schablonberakning utmynnar detta i 16,035 ton CO2ze emissioner.

CO, utslépp per ar och per depé for 2025 (ton)
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Scope 3 Avfall

Berakningsgrund for kolfotavtryck fér kontraktet: Data for avfallshantering har hamtats via Stena
Recyclings kundportal. Har ingar mangder, avfallskategorier och behandlingsmetoder (atervinning,
férbranning, deponi med flera). Kolfotavtryck har beraknats genom utslappsfaktorer kopplade till
respektive behandlingsmetod och avfallstyp. Kontraktets andel av den totala avfallsmangden har
faststallts genom proportionering baserad pa arbetstid.

l. CO.e avtryck

EuroMaint hanterade 3461,822 ton avfall 2025 vilket ledde till ett klimatavtryck (enligt GHG) pa
58,733 ton CO.e. Av detta star transporterna av avfall fér ca 40 ton vilket tyder pa en hég grad
av atervinning.

*262,217 ton om man gor ett utékat klimatavtryck och inkluderar nedstrémsutslépp till nasta
produktionscykel och ett férhindrat klimat avtryck pé 3317,138 ton

(Det utékade klimatavtrycket fran avfallshanteringen, jamfort med det teoretiska klimatavtrycket
fran utvinning, féradling och produktion av likvardigt jungfruligt material. Teoretiska utsldpp fran
jungfruligt material - Utdkat klimatavtryck = Férhindrat klimatavtryck)

Atervinningsgrad i %
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Behandlingsmetoder (i kg)
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D1 D10 D8 D9 R1 R12 R13 R3 R4 R5 R9
Hanteringsbeskrivning Hanteringskod
Deponering pa eller under markytan (t.ex. pa avfallsupplag). D1
Deponering pa eller under markytan (t.ex. pa avfallsupplag). D1
Forbranning pa land. D10
Sadan biologisk behandling som inte annars anges i denna férteckning och som D8
leder till en slutprodukt i form av féreningar eller blandningar som bortskaffas med
ett forfarande som avses i denna férteckning.
Sadan fysikalisk-kemisk behandling som inte annars anges i denna bilaga och D9
som leder till en slutprodukt i form av féreningar eller blandningar som bortskaffas
med ett férfarande som avses i denna bilaga (t.ex. avdunstning, torkning,
kalcinering).
Anvandning som bransle eller andra metoder att generera energi. R1
Anvandning som brénsle eller andra metoder att generera energi. R1
Utbyte av avfall som skall underkastas nagot av de férfaranden som &r numrerade R12
R 1-R 11.
Lagring av avfall som skall underkastas nagot av de forfaranden som &r R13
numrerade R 1-R 12 (utom tillfallig lagring fore insamling pa den plats dar det
produceras).
Lagring av avfall som skall underkastas nagot av de férfaranden som &r R13
numrerade R 1-R 12 (utom tillfallig lagring fére insamling pa den plats dér de
produceras). .
Atervinning/vidareutnyttjande av organiska &mnen som inte anvénds som R3
I6sningsmedel (inklusive kompostering och andra former av biologisk omvandling).
Atervinning/vidareutnyttjande av organiska &mnen som inte anvénds som R3
I6sningsmedel (inklusive kompostering och andra former av biologisk omvandling).
Atervinning/vidareutnyttjande av metaller och metallféreningar. R4
Atervinning/vidareutnyttiande av metaller och metallféreningar. R4
Atervinning/vidareutnyttiande av metaller och metaliféreningar. R4
Atervinning/vidareutnyttjande av andra oorganiska material. R5
R5

Atervinning/vidareutnyttiande av andra oorganiska material.
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‘ Omraffinering eller andra sétt att ateranvanda olja. R9 —l

Tjansteresor

Ber&kningsgrund for kolfotavtryck fér kontraktet: Uppgifter om tjansteresor har samlats in via
reseagenten Egencia. Berdkningarna omfattar fardmedel (flyg, tag, hyrbil, hotell), distanser och
utsl&ppsfaktorer. EuroMaint slappte under 2025 ut 161,04 ton CO2e fran tjansteresor.
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